Code of Conduct
Grossisten Nordic AB
1. Syfte och tillampning

Grossisten Nordic AB ska bedriva sin verksamhet med hog integritet, affarsetik och respekt for
manniskor och miljo.

Denna Code of Conduct galler for:
e Styrelse och ledning
e Anstallda
e Konsulter och representanter
e Leverantorer och affarspartners

Samtliga parter forvantas folja bade denna policy och tillamplig lagstiftning i de lander dar
verksamhet bedrivs.

2. Efterlevnad av lagar och regler
Grossisten Nordic AB foljer alltid:
e Svensk och internationell lagstiftning
e Skatte- och redovisningsregler
e Konkurrensratt
e  Produkt- och sdkerhetskrav

Vi accepterar inte 6vertradelser av lag eller regelverk.

3. Affarsetik och antikorruption
Vi har nolltolerans mot:

e Mutor

e Korruption

e Otillborliga betalningar

e Penningtvatt

Gavor och representation ska vara rimliga, transparenta och forenliga med god affarssed.



4. Manskliga rattigheter

Grossisten Nordic AB stodjer internationellt erkdnda manskliga rattigheter enligt FN:s vagledande
principer.

Vi accepterar inte:
e Barnarbete
e Tvangsarbete
e Diskriminering
e Trakasserier eller krankande behandling

Vi férvantar oss att vara leverantorer féljer samma principer.

5. Arbetsvillkor och arbetsmiljo
Vi ska erbjuda:
e En sdker och hdlsosam arbetsmiljo
e Skaliga arbetsvillkor
e Réttvisa loner enligt lag
e Respekt och likabehandling

Arbetsmiljoarbetet ska vara férebyggande och systematiskt.

6. Milj6 och hallbarhet
Grossisten Nordic AB arbetar aktivt for att:
e  Minska miljopaverkan
e Effektivisera transporter och logistik
e Framja energieffektiva 16sningar
e Minska avfall och 6ka atervinning

Vi uppmuntrar leverantérer att bedriva ett aktivt miljdarbete.



7. Produktansvar och regelefterlevnad

Vi sakerstaller att produkter som saljs:
e Uppfyller tillampliga sakerhetskrav
e Arkorrekt mirkta enligt géllande regelverk
e Har nédvandig dokumentation

Leverantorer ska kunna uppvisa relevant teknisk dokumentation vid begéaran.

8. Dataskydd och konfidentialitet
Vi skyddar:

e Kunddata

e Leverantorsinformation

o Affarshemligheter

All personuppgiftshantering sker i enlighet med GDPR och tillampliga dataskyddsregler.

9. Intressekonflikter

Affarsbeslut ska fattas objektivt och i foretagets béasta intresse. Personliga relationer eller ekonomiska
intressen far inte paverka professionella beslut.

10. Rapportering och uppféljning
Overtradelser av denna Code of Conduct ska rapporteras till ledningen.
Grossisten Nordic AB forbehaller sig ratten att:

e Begira dokumentation

e Genomféra uppféljningar

e Avsluta samarbeten vid allvarliga 6vertradelser

11. Godkdnnande

Genom anstallning eller affarsrelation med Grossisten Nordic AB bekraftar berérd part att denna
Code of Conduct accepteras och ska foljas.



